Speeches eerste steenlegging Brandweer Zone Rand
30 september 2026

Verwelkoming door Tina Boénne, Directeur Communicatie bij Brandweer
Zone Rand

Goedemiddag iedereen,

Van harte welkom hier in Brasschaat, op een plek die er vandaag nog heel
duidelijk uitziet als een werf, maar die de komende maanden stap voor stap zal
uitgroeien tot het nieuwe zonale kantoor van Brandweer Zone Rand.

Fijn dat jullie erbij zijn op dit bijzondere moment.

Ik zie hier heel wat vertrouwde én minder vertrouwde gezichten:
vertegenwoordigers van onze gemeentebesturen, onze bouwpartners, collega’s
van Brandweer Zone Rand, buurtbewoners en pers. Welkom aan jullie allemaal.

Vandaag leggen we symbolisch de eerste steen van ons nieuwe, zonale kantoor.
Maar eigenlijk gaat dit moment over veel meer dan een gebouw. We bouwen
hier aan een plek die straks onze 19 brandweerposten zal ondersteunen, waar
collega’s en partners elkaar kunnen ontmoeten en waar we als organisatie beter
kunnen samenwerken.

Of, zoals we het binnen Brandweer Zone Rand graag zeggen: een sterke
organisatie levert sterk werk.

We bekijken dit bijzondere moment vandaag vanuit verschillende invalshoeken.
Onze zonevoorzitter Rudy Verhoeven staat stil bij de bestuurlijke keuze en de
investering die onze 19 gemeenten en stad samen doen. Burgemeester van
Brasschaat, Adinda Van Gerven, duidt het belang van precies deze locatie,
zonecommandant Jan Van Roey vertelt wat deze nieuwe plek betekent voor
onze organisatie en onze mensen. En uiteraard geven we ook het woord aan de
mensen die onze ambities letterlijk vertalen naar een gebouw: LV Architecten
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en Van Roey Pro. Daarna gaan we over tot de eerste steenlegging en het
fotomoment, gevolgd door een receptie.

Ik start graag met eerst het woord te geven aan onze zonevoorzitter en
burgemeester van Lint, Rudy Verhoeven.

Rudy, aan jou het woord.
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Speech Rudy Verhoeven, zonevoorzitter Brandweer Zone Rand en
burgemeester van Lint

Dames en heren,

Kolonel Jan Van Roey,

Geachte collega-burgemeesters,

Geachte leden van de zoneraad en het zonecollege,

Beste medewerkers van Brandweer Zone Rand,

Geachte vertegenwoordigers van het bouwteam, de architecten, de aannemer
en de

gemeente Brasschaat.

Vandaag leggen we niet zomaar een eerste steen. Vandaag leggen we een
fundament voor de toekomst van Brandweer Zone Rand.

Een gebouw is uiteindelijk maar beton, staal en glas. Maar wat we hier vandaag
starten, gaat over iets veel belangrijkers. Het gaat over mensen. Over
samenwerking. Over dienstverlening. Over de manier waarop wij ook morgen
onze opdracht willen blijven waarmaken: zorgen voor de veiligheid van meer
dan 400.000 inwoners in onze twintig gemeenten.

Vooraleer ik iets zeg over het waarom van deze investering, wil ik eerst stilstaan
bij de vele mensen die dit project mogelijk hebben gemaakt. Mijn oprechte
dank gaat naar iedereen die de voorbije jaren achter de schermen heeft
gewerkt aan de voorbereiding van dit dossier. Dossiers zoals deze komen niet
vanzelf tot stand. Ze vragen visie, overleg, overtuigingskracht, geduld en vooral
heel

veel werk.

Dank aan de medewerkers van onze zone die mee hebben nagedacht over de
toekomstige noden van onze organisatie. Dank aan de projectgroep die stap
voor stap het traject heeft voorbereid. Dank aan de architecten, studiebureaus
en aannemers die samen met ons dit project vorm hebben gegeven. Een
project van deze omvang kan alleen slagen wanneer expertise, vertrouwen en
samenwerking hand in hand gaan. Dank aan het gemeentebestuur van
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Brasschaat. Niet alleen omdat het nieuwe zonaal kantoor hier een plaats krijgt,
maar ook voor de constructieve samenwerking en het vlotte verloop van de
procedures. De gastvrijheid waarmee onze zone hier wordt ontvangen, verdient
zeker vermelding. Uiteraard had ik het zonekantoor liever in Lint zien staan. En
uiteraard wil ik ook de leden van onze zoneraad bedanken, de burgemeesters.

Dit project vertegenwoordigt een belangrijke investering. Het vertrouwen dat
de burgemeesters van onze twintig gemeenten in dit project hebben
uitgesproken, is allesbehalve vanzelfsprekend. Het getuigt van een gezamenlijke
overtuiging dat investeren in onze organisatie noodzakelijk is om onze
maatschappelijke opdracht te blijven waarmaken.

Dames en heren,

Brandweer Zone Rand bestaat officieel sinds 1 januari 2015. De hervorming van
de Belgische brandweer was een rechtstreeks gevolg van de lessen die werden
getrokken uit grote incidenten uit het verleden. Het uitgangspunt was duidelijk:
iedere burger heeft recht op dezelfde kwalitatieve hulpverlening en de
beschikbare middelen moeten efficiénter worden ingezet. Sinds die dag zijn
twintig gemeentelijke brandweerkorpsen uitgegroeid tot één sterke organisatie.
Een organisatie met

negentien posten. Een organisatie die elke dag, vierentwintig uur op
vierentwintig, klaarstaat voor meer dan 400.000 inwoners. Een organisatie die
steunt op de inzet van honderden beroeps- en vrijwillige medewerkers. Maar
vooral: een organisatie die voortdurend in beweging is.

Want de samenleving van vandaag is niet meer dezelfde als die van tien jaar
geleden. De risico’s veranderen. De technologie verandert. De verwachtingen
van burgers veranderen. De uitdagingen waarmee onze hulpverleners worden
geconfronteerd, worden steeds complexer. Natuurbranden, industriéle risico’s,
klimaatgerelateerde incidenten, technologische ontwikkelingen,
cyberdreigingen die gevolgen kunnen hebben voor kritieke infrastructuur,
grootschalige verkeersincidenten: het zijn allemaal uitdagingen waarvoor we
ons moeten blijven voorbereiden.
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En precies daarom investeren we vandaag. Niet omdat we een nieuw gebouw
willen, maar omdat we een sterke organisatie nodig hebben. Een organisatie
die klaar is voor morgen.

Dit zonaal kantoor wordt het kloppende hart van onze hulpverleningszone. Hier
zullen medewerkers samenwerken die zorgen voor planning, ondersteuning,
preventie, logistiek, operationele voorbereiding, administratie, opleiding en
beleidsontwikkeling. Werkdomeinen die vaak minder zichtbaar zijn voor de
burger, maar die essentieel zijn voor elke succesvolle interventie. Wanneer een

brandweerwagen uitrukt, wanneer een ambulance ter plaatse komt, wanneer
een gespecialiseerd team wordt ingezet, dan gaat daar een immense
organisatie achter schuil. Een organisatie die moet kunnen samenwerken. Een
organisatie die informatie moet delen. Een organisatie die efficiént moet
functioneren.

Deze investering is daarom geen investering in stenen. Het is een investering in
samenwerking. Een investering in kennis. Een investering in efficiéntie. Een
investering in veiligheid.

En misschien nog belangrijker: een investering in de mensen die elke dag
klaarstaan voor anderen.De vrijwilliger die ‘s nachts uit bed wordt gebeld. De
brandweerman of -vrouw die tijdens een hittegolf een natuurbrand bestrijdt.
De ambulancier die als eerste aankomt op een plaats waar mensen zich in een
van de moeilijkste momenten van hun leven bevinden. Maar ook de
administratieve medewerker, de planner, de preventieadviseur, de logistieke
medewerker en alle anderen die ervoor zorgen dat onze operationele collega’s
hun werk kunnen doen. Zij verdienen een werkomgeving die aangepast is aan
de noden van vandaag én van morgen. Want wie elke dag zorgt voor de
veiligheid van anderen, verdient zelf een organisatie die sterk, duurzaam en
toekomstgericht is uitgebouwd.

Dames en heren,

De eerste steen die we vandaag leggen, staat symbool voor meer dan een
bouwproject. Ze staat symbool voor vertrouwen. Vertrouwen tussen twintig
gemeenten. Vertrouwen tussen bestuur en medewerkers. Vertrouwen in de
toekomst van onze hulpverleningszone. We bouwen vandaag niet voor onszelf
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alleen. We bouwen voor de generaties hulpverleners die na ons komen. We
bouwen zodat ook over tien, twintig of dertig jaar inwoners van onze regio
kunnen rekenen op een moderne, goed georganiseerde en efficiénte
brandweerzone. Dat is uiteindelijk de essentie van

goed bestuur.

Niet alleen nadenken over de noden van vandaag, maar ook
verantwoordelijkheid nemen voor morgen. Laat deze eerste steen daarom het
begin zijn van een nieuwe fase in het verhaal van Brandweer Zone Rand. Een
verhaal dat gebouwd is op engagement. Op samenwerking. Op professionaliteit
en bovenal op de overtuiging dat veiligheid nooit een kost is, maar een
investering.

Een investering in mensen. Een investering in vertrouwen. Een investering in de
toekomst. Ik dank u.

Ik geef graag het woord aan mevrouw Van Gerven, burgemeester van
Brasschaat.
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Speech Adinda Van Gerven, burgemeester Brasschaat
Dank je, voorzitter.

beste zonecommandant,
beste medewerkers van Brandweer Zone Rand,
beste genodigden,

Van harte welkom in Brasschaat.

Als burgemeester doet het mij bijzonder veel plezier dat we vandaag precies
hier samenkomen voor

de eerste steenlegging van het nieuwe zonale kantoor van Brandweer Zone
Rand.

Onze zonevoorzitter heeft zonet toegelicht waarom deze investering belangrijk
is voor onze zone.

Ik wil graag even stilstaan bij, de specifieke locatiekeuze, het waar. Want dit
nieuwe kantoor krijgt

hier in Brasschaat een thuis. En dat is voor onze gemeente natuurlijk bijzonder.
Buiten het feit dat

extra bedrijvigheid voor iedere gemeente een sterke plus is, ben ik overtuigd
dat deze locatie hier

aan de Sint-Jobsesteenweg een prima keuze is. Ik verklaar.

1. We weten allen dat Brandweer Zone Rand een organisatie is die sterk lokaal
verankerd is.

Negentien brandweerposten, verspreid over negentien gemeenten en 1 stad,
staan iedere

dag paraat, dicht bij hun inwoners. Die lokale nabijheid is een van de grote
sterktes van onze

brandweerzone.
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2. Tegelijk hebben al deze lokale posten ook wel nood aan een sterke
ondersteuning en aan
plaatsen waar mensen, kennis en expertise samenkomen.

Het nieuwe zonaal kantoor zal precies zo’n plek worden.

1. Een trefpunt waar collega’s samenwerken, waar gemeentebesturen en
andere partners

overleg plegen. En waar - bij grotere incidenten - de nodige ondersteuning
georganiseerd kan

worden.

Dat die plek hier in Brasschaat wordt uitgebouwd, is voor ons als
gemeentebestuur dan ook iets om

trots op te zijn. Brasschaat vormt vandaag al een vertrouwde uitvalsbasis voor
de zonale werking van Brandweer Zone Rand. Met de bouw van dit nieuwe
kantoor wordt die aanwezigheid niet alleen bestendigd, maar krijgt ze ook een
toekomstgericht karakter.

2. Een zonale organisatie die negentien brandweerposten ondersteunt, heeft
nood aan een
locatie van waaruit verbinding mogelijk is.

De inplanting dichtbij de E19 is - zeker binnen enkele jaren (na het gedeeltelijk
ontwarren van de

Oosterweelknoop) - een meerwaarde voor de vele partners van de
hulpverleningszone. Ik durf zelfs

zeggen dat het kantoor ingepland is op een strategisch kruispunt tussen stad en
Kempen.

3. Maar voor mij gaat lokale verankering verder dan deze fysieke
bereikbaarheid of

infrastructuur.

Het gaat ook over nabijheid en samenwerking.
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Een brandweer staat immers nooit los van de omgeving waarin ze werkt. Ze
maakt er deel van uit.
Dat geldt ook voor dit nieuwe kantoor.

Vandaag staan we nog op een werf. De komende maanden zullen de
werkzaamheden steeds

zichtbaarder worden. Dat betekent ook dat we als gemeente en als Brandweer
Zone Rand aandacht

moeten blijven hebben voor de omgeving en voor de mensen die hier wonen
en werken. Goede communicatie, aanspreekbaarheid en dialoog met de buurt
zijn daarbij belangrijk.

Ik ben dan ook oprecht tevreden dat daar binnen dit project - al van bij de start
- uitdrukkelijk

aandacht voor is. Zo verwijs ik graag even naar de meerdere
buurtinformatiemomenten waarbij de achterburen (aan de grens vd
Burletheide) mee konden beslissen of er al dan niet een publieke doorgang zou
zijn. Ik herinner mij ook hoe de projectleider de buren overtuigde om bij een
probleem hemzelf in de werfcontainer op te zoeken.

Want uiteindelijk zetten we hier niet gewoon een goed gebouw neer. Met deze

eerste steen staan

we aan het begin van een nieuw verhaal waar samenwerking en nabijheid met
de gemeenten, de

buren, de architecten, de bouwpartners, de vele gebruikers en met de partners

bepalend zijn.

Tot slot wil ik danken en wensen.

Enerzijds dank aan allen die hard meegewerkt hebben zodat we hier vandaag
samen deze
historische 1ste steen kunnen leggen.

Anderzijds wens ik alle betrokkenen vooral veel succes met de verdere
realisatie.
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Hopelijk staan we hier snel terug om een waar lint te knippen.
Dank u wel.
En dan geef ik nu graag het woord aan de zonecommandant, Jan Van Roey.
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Speech Jan Van Roey, zonecommandant Brandweer Zone Rand

Dank je wel, Adinda/burgemeester.

Beste aanwezigen, beste partners en collega’s,

Voor mij staat deze eerste steen vooral symbool voor iets wat we binnen
Brandweer Zone Rand de komende jaren willen realiseren: samen bouwen
aan een sterke, betrouwbare en lokaal verankerde brandweerzone.

Dat is ook de richting die we met ons meerjarenbeleidsplan 2026-2031 hebben
gekozen. We willen werken aan verbinding, aan een sterke interne werking en
aan een organisatie die betrouwbaar blijft in een wereld die voortdurend
verandert.

Dit gebouw is daar een heel tastbare vertaling van. Want een brandweerzone is
natuurlijk veel meer dan haar gebouwen. Een brandweerzone, dat zijn in de
eerste plaats haar mensen.

Onze vrijwilligers, onze operationele beroepscollega’s, onze ambulanciers en
onze niet-operationele medewerkers zorgen er samen voor dat we elke dag
onze opdracht kunnen waarmaken. Onze visie zegt niet toevallig: we zijn er voor
de burger én voor elkaar. En ook: een sterke organisatie levert sterk werk. Dat
laatste krijgt hier letterlijk vorm.

Het nieuwe zonale kantoor moet geen eiland worden naast onze 19 posten. Het
moet net een plek worden ten dienste van die posten. Een plek waar
ondersteunende diensten goed kunnen samenwerken, waar operationele en
niet-operationele collega’s elkaar ontmoeten en waar de afstand tussen de
verschillende delen van onze organisatie kleiner wordt.

Maar ook een plek waar we onze partners kunnen ontvangen.

Gemeentebesturen, noodplanningscodrdinatoren, collega-hulpverleners en
andere organisaties waarmee we samenwerken rond veiligheid.
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En het gebouw krijgt nog een belangrijke functie. Het zal ons ook helpen om als
organisatie beter voorbereid te zijn wanneer het moeilijk wordt. In het ontwerp
is onder meer een crisisruimte voorzien om bij calamiteiten of incidenten onze
werking en de situatie op het terrein te ondersteunen. Ook het centrale
logistieke magazijn moet de samenwerking tussen onze operationele en
administratieve diensten versterken.

Voor mij gaat het daarom vandaag niet zozeer om die ene steen. Het gaat om
wat we rond die steen gaan bouwen: samenwerking, ondersteuning,
ontmoeting en verbinding.

En daarbij wil ik ook onze bouwpartners en iedereen binnen Brandweer Zone
Rand die al veel tijd en energie in dit project heeft gestoken, uitdrukkelijk
bedanken. Een project als dit realiseren we alleen door expertise samen te
brengen en verantwoordelijkheid op te nemen.

We hebben nog een weg te gaan voor we hier onze intrek kunnen nemen. Maar
vandaag maken we die toekomst voor het eerst heel zichtbaar. We bouwen hier
niet alleen een nieuw zonaal kantoor. We bouwen aan de organisatie die we
morgen willen zijn.

Dank jullie wel.

En graag geef ik nu het woord aan Luk Vorsselmans van LV Architecten.
Luk Vorsselmans, LV Architecten

Beste zonevoorzitter, burgemeester,

beste zonecommandant,

beste medewerkers van Brandweer Zone Rand,
beste partners en genodigden,

We hebben zonet gehoord waarom Brandweer Zone Rand investeert in dit
nieuwe zonale kantoor, waarom het hier in Brasschaat een plek krijgt en vooral
ook voor welke organisatie er gebouwd wordt. Onze opdracht als architect
begint eigenlijk precies daar.
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Want architectuur gaat niet alleen over muren, ramen of vierkante meters. De
eerste vraag is: hoe moet een organisatie kunnen functioneren in een
gebouw? En in dit geval was die vraag bijzonder interessant.

Brandweer Zone Rand is immers geen organisatie die zich uitsluitend hier, op
één locatie, afspeelt. Integendeel. Het hart van de werking bevindt zich
verspreid over 19 brandweerposten. Dit gebouw moet die lokale werking niet
vervangen. Het moet ze ondersteunen. Dat was voor ons een belangrijk
uitgangspunt bij het ontwerp.

Het nieuwe zonale kantoor moet in de eerste plaats een goede werkomgeving
bieden aan de medewerkers die hier dagelijks aan de slag gaan. Maar
tegelijkertijd moet het veel méér kunnen zijn dan een verzameling kantoren.

Het moet een plek worden waar mensen elkaar vinden.

Waar operationele en niet-operationele medewerkers elkaar ontmoeten. Waar
collega's uit de posten kunnen langskomen. Waar overleg plaatsvindt. En waar
ook burgemeesters, noodplanningscodrdinatoren, collega's uit andere
hulpverleningszones en andere partners ontvangen kunnen worden.
Ontmoeting en samenwerking moesten dus ook ruimtelijk mogelijk worden
gemaakt.

Daarom werd het gebouw ontworpen als een zeer open en toegankelijke plaats,
met een duidelijk onthaal, van waaruit de verschillende functies van het
gebouw vlot bereikbaar zijn. Het gebouw is in grondplan een L-vorm, waarbij
het onthaal zich centraal in de L bevindt, als hart van het gebouw. Van daaruit
zijn de zones duidelijk leesbaar. Op het gelijkvloers zijn in de rechterzijde de

publieke functies voorzien, en in de linkerzijde de private gemeenschappelijke.
Op de 1ste verdieping zijn alle werkplaatsen ondergebracht. Ook daar bevindt

zich centraal een gemeenschappelijke ruimte waar ontmoeting volop kan
plaatsvinden. Hierrond werden de vergaderzalen, werkplekken en
bureauruimten georganiseerd.

Een tweede belangrijk uitgangspunt was flexibiliteit.
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Het huidige zonale kantoor beantwoordt niet langer aan alle behoeften van de
organisatie. Vooral de indeling van kantoor- en vergaderruimtes biedt
onvoldoende flexibiliteit om de werking optimaal te organiseren. Bij een nieuw
gebouw wil je daarom niet alleen een antwoord bieden op de noden van
vandaag. Je probeert ook ruimte te creéren voor een organisatie die zal blijven
veranderen.

Dat betekent nadenken over ruimtes die op verschillende momenten en voor
verschillende doeleinden gebruikt kunnen worden. Brandweer Zone Rand
heeft heel bewust gevraagd om geen overdaad aan aparte functies te creéren,
maar om ruimtes waar mogelijk meervoudig te gebruiken.

Daarom is er getracht om het merendeel van de ruimten multifunctioneel
inzetbaar te maken. Zo wordt er een polyvalente ruimte voorzien waar
enerzijds maandelijks de zoneraad wordt georganiseerd, maar waar even goed
interne of externe opleidingen kunnen worden gehouden, of officiéle
gelegenheden kunnen doorgaan. Daarom is de ruimte ontworpen als een open
plek waarin verschillende opstellingen mogelijk zijn, met een aangrenzende
berging voor stockage van het materiaal dat bij een bepaalde gelegenheid niet
gebruikt wordt.

Dat is niet alleen een efficiénte manier van omgaan met beschikbare ruimte.
Het maakt het gebouw ook aanpasbaar aan een werking die in de toekomst
verder kan evolueren.

En dan is er nog een derde dimensie die dit project bijzonder maakt. Dit is het
kantoor van een hulpverleningsorganisatie.

Dat betekent dat het gebouw ook op bijzondere momenten een andere rol
moet kunnen opnemen. Bij grotere incidenten moet het zonale kantoor mee
ondersteuning kunnen bieden aan de werking van Brandweer Zone Rand. Zo is
onder meer een dispatchruimte voor het stormcommando voorzien, waarmee
de situatie op het terrein mee opgevolgd kan worden.

Ook daar moet architectuur dus twee situaties met elkaar verzoenen: de
dagelijkse werking én de uitzonderlijke momenten waarop de organisatie snel
moet kunnen schakelen.
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De ruimte waar het crisiscommando wordt ondergebracht is hier specifiek voor
ontworpen, met zijn eigen technieken, goede akoestiek, en in staat volledig
autonoom van de rest van het gebouw te werken. Echter zal deze ruimte,
hopelijk, slechts sporadisch in deze opstelling gebruikt worden. Dagdagelijks
kan deze, met zeer beperkte aanpassingen, worden ingezet als flexwerkplek en
vergaderruimte.

Tot slot staat dit gebouw niet op zichzelf. Naast het administratieve gedeelte
komt ook een centraal logistiek magazijn.

De koppeling tussen beide moet de samenwerking tussen de operationele en
administratieve diensten versterken. En misschien vat dat ook het beste samen
wat we met het ontwerp proberen te bereiken. Een gebouw kan samenwerking
niet creéren. Maar het kan samenwerking wel gemakkelijker maken. Het kan
ervoor zorgen dat mensen elkaar tegenkomen. Dat functies logisch met elkaar
verbonden zijn. Dat ruimtes kunnen meebewegen met verschillende behoeften.
En dat medewerkers een omgeving krijgen die hen ondersteunt in wat ze iedere
dag moeten doen.

Vandaag zien we daarvan uiteraard nog niet veel. We staan letterlijk aan het
begin. Maar wat hier de komende maanden uit de grond zal komen, is het
resultaat van een proces waarin de werking en de ambities van Brandweer Zone
Rand stap voor stap zijn vertaald naar ruimte. Vandaag liggen die ambities nog
grotendeels op papier. Straks krijgen ze hier muren, ruimtes en een concrete
vorm. En vanaf dan is het aan de mensen van Brandweer Zone Rand om er écht
hun plek van te maken.

Wij zijn alvast bijzonder trots dat we daar als architecten mee aan mogen
bouwen.

Dank jullie wel.

En dan geef ik nu graag het woord aan Ben Lotry van Van Roey Pro.
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Ben Lotry, projectleider bij Van Roey Pro
Bedankt, Luk.
Dames en heren,

Vandaag leggen we de eerste steen van het nieuwe zonale kantoor van
Brandweer Zone Rand.

En hoewel het niet echt de eerste is, blijft zo'n moment wel interessant. Want je
ziet vandaag letterlijk een steen, maar achter die steen zit al ontzettend veel
werk.

Een gebouw begint namelijk niet op de werf. Het begint met een idee. Met een
behoefte. Vervolgens wordt er ontworpen, gerekend, overlegd, aangepast,
opnieuw gerekend en uiteindelijk beslist. Als Van Roey zijn we graag vroeg bij
dat proces betrokken. Ook bij dit project was dat zo.

En dat vinden we belangrijk. Want met ondertussen meer dan 275 jaar
bouwervaring hebben we één ding wel geleerd: hoe vroeger ontwerp en
uitvoering met elkaar praten, hoe groter de kans dat wat mooi getekend is,
straks ook goed gebouwd raakt. En dan begint voor ons het echte werk.

Maar hoe maak je nu eigenlijk een gebouw? Vroeger was dat relatief eenvoudig
uit te leggen.
Je kreeg een stapel plannen mee naar de werf en daar ging je mee aan de slag.
Daarna kwamen de digitale 2D-plannen. Vandaag voegen we daar nog een
dimensie aan toe. We bouwen het gebouw eigenlijk eerst digitaal en pas daarna
hier op de werf.
In onze BIM-modellen brengen we de plannen van architect, studiebureau,
leveranciers en
onderaannemers samen. Pas wanneer al die lijnen, modellen en berekeningen
stilaan op hun plaats vallen, begint het stuk dat iedereen kent als “bouwen”.

e Graven.

e Bekisten.
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Wapenen.

Beton storten.

Metsen.

Technieken plaatsen.

Afwerken.

En vandaag dus: stenen leggen.

Op dit project komen die trouwens in verschillende kleuren.
Witte dragende kalkzandsteen.

Grijze betonblokken.

Rode gevelsteen.

Ze zien er anders uit en hebben elk hun eigen functie. Eigenlijk een beetje zoals
bij de brandweer.

Niet iedereen zit in dezelfde wagen en niet iedereen heeft dezelfde taak. Maar
op het moment dat het erop aankomt, moet alles wel perfect samenwerken. Je
hebt mensen nodig die hun vak kennen.
Die weten wat ze moeten doen. Die op elkaar vertrouwen. En die beseffen dat
hun werk invloed heeft op degene die na hen komt. Op onze werf zie je dat
iedere dag.

® De bekister moet zijn werk goed doen voordat we kunnen storten.

e De metser moet rekening houden met de ramen die later geplaatst

worden.

e De installateur moet weten waar de verlaagde plafonds nog komen.
Bij Van Roey vatten we dat graag samen als bouwen met mensen. En dat
bedoelen we heel letterlijk.
Op dit project werken we met onze eigen kraanman, bekisters en metsers.
Waar mogelijk
proberen we onze mensen altijd lokaal in te zetten. Dat heeft praktische
voordelen, natuurlijk.
Maar er zit ook iets anders achter. Het is bijzonder wanneer je jaren later ergens
voorbij rijdt en tegen je kinderen of kleinkinderen kunt zeggen: “Kijk. Daar heb
ik aan meegebouwd.”
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Die fierheid op vakmanschap willen we bewaren. Daarnaast bouwen we hier
ook niet alleen als Van Roey. We maken deel uit van een grotere groep en
kunnen daardoor verschillende expertises

rechtstreeks samenbrengen.

e De wapening komt van Staalbeton.

e De prefab betonelementen van Architon.

e Het maatmeubilair zal door Vanhout.pro worden gerealiseerd.
Verschillende bedrijven, verschillende disciplines, maar uiteindelijk met
hetzelfde doel: hier
samen een goed gebouw neerzetten.

En daarmee komen we terug bij die steen van vandaag. Op zichzelf stelt één
steen eigenlijk niet zoveel voor. Pas wanneer je hem op de juiste plaats legt,
wanneer de volgende erop aansluit en wanneer honderden mensen ieder hun
deel goed uitvoeren, ontstaat er iets wat veel groter is dan die ene steen. Dat is
wat we hier de komende maanden gaan doen.

En uiteindelijk bouwen we hier ook niet zomaar een kantoor.

We bouwen een plek waar de mensen van Brandweer Zone Rand elkaar zullen
ontmoeten,

overleggen, beslissingen nemen en van waaruit zij hun organisatie
ondersteunen. Een gebouw moet dat werk gemakkelijker maken. Niet
ingewikkelder. Als we bij de oplevering kunnen zeggen dat dat gelukt is, dan
hebben wij als bouwteam goed werk geleverd.

Namens Van Roey wil ik Brandweer Zone Rand, het volledige ontwerpteam,
onze eigen medewerkers en alle partners bedanken voor het vertrouwen en de
samenwerking. We kijken ernaar uit om hier samen iets moois van te maken. En
vooral iets dat goed gebouwd is.

Dank u wel.

En dan geef ik nu graag het woord terug aan Tina.

Pagina 18 van 19



- ’ Speeches eerste steenlegging

Tina Boénne, Directeur communicatie Brandweer Zone Rand
En dan wordt het nu hoog tijd om woorden ook letterlijk om te zetten in daden.

Ik nodig graag de zonevoorzitter, de burgemeester van Brasschaat, onze
zonecommandant, Luk Vorsselmans van LV Architecten, Ben Lotry van Van
Roey Pro, Johan Geerts van advocatenbureau Geerts/Denayer, kapitein Geert
Kips, brandweervrijwilliger en raadgevend architect Kristof Boelens en An
Cornelis van Faktor Dertig uit om naar voren te komen voor de symbolische
eerste steenlegging.

We vragen ook onze fotografen en de pers om zich klaar te houden. Eerst
voeren we samen de symbolische handeling uit en daarna blijven we nog heel

even staan voor het officiéle fotomoment.

Dames en heren: tijd om de eerste steen te leggen van het nieuwe zonaal
kantoor van Brandweer Zone Rand.

En daar mag een applaus bij!
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